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ESTABLEGIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN NACIONAL - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
m MIEMBRO DEL CONSEJO EN HONOR A LA CALIDAD EDUCATIVA - CICHE
EDUCACION

RESOLUCION No.353

(23 de noviembre de 2016 )

Por la cual se ordena pago de N6mina del Personal de Planta y Seguridad Social, Prima de
Vacaciones, Cesantias, Horas Extras y Bonificacion del mes de noviembre de 2016

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON
RODRIGUEZ” DE CAL!, en uso de sus atribuciones legales y en especial las
conferidas por el Estatuto General, Articulo 41° y, Literal d) y Decretos Salariales
229y 220 del 12 de fobrero de 2016 Y,
CONSIDERANDO:

Que el Articulo 41° Literal d) del Estatuto General, establece como funcién del Rector:
“Ordenar los gastos, realizar las operaciones, expedir los actos y suscribir los contratos
que sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos del Instituto, ateniéndose a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes y al presente Estatuto”

Que en Decreto 229 del 12 de febrero de 2016, se fijan las escalas de asignacion basica
de los empleos que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva,
Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, Empresas Sociales del
Estado, del orden nacional.

Que el Decreto 230 del 12 de febrero, establece el régimen salarial Yy prestacional para
el personal de empleados pubiicos docentes de los Colegios Mayores, Instituciones
Tecnolégicas, Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnolégicas e Instituciones
Técnicas Profesionales del Orden Nacional.

Que el Decreto 1045 de 1978, por ef cual se fijan las regias generales para fa aplicacién
de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores
oficiales del sector nacional,

Que la Ley 100 de 1993, establece el tema de Seguridad Social en desarrolio del
Articulo 48° de ia Constitucién Politica Colombiana.

Que el Articulo 22° de Ia Ley 100 de 1993, en su Articulo 22, establece que el Empleador
sera responsable del pago de los aportes de sus empleados.

Que se cuenta con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 59616 y 59716,
para el pago salarial de la némina sus correspondientes prestaciones sociales y
Seguridad Social, Bonificacion, Cesantias y Prima de Vacaciones

RESUELVE:
ARTICULO 1°. Ordenar  al Pagador de INTENALCO EDUACION SUPERIOR. el
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ARTICULO 3°. Ordenar al Pagador de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR, los
siguientes pagos correspondientes a fa Bonificacion Anual de los Servidores:
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ARTICULO 4°.La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Se firma en Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de noviembre de! afio dos
mil dieciséis (2016)

Copia: Seccién Financiera
Elaboré: Kelly T.
Proyecté: ivan Gonzélez
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